wS”ASCmENTES DE TRABAJO LOS PROVOCAN LAS GANANCIAS
- PATRONALES, MULTIPLICANDOSE AMBOS CON
~ LDOSCONTRATOS EVENTUALES

Ei acicate que mueve al capitalista no es el producto ni ef obrero
que lo realiza, el acicate que persigus es la GANANCIA. Aborrece toda
inversién que no prometa una aceptable tasa de ganancia, rehuye todo
gasto improductivo que no e venga impuesto, saltandose sus propias leyes
burguesas a todas horas. Los accidentes de trabajo son el producto de la
avaricia capitalista, que impone condicienes de trabaje de total inseguridad,
perque los instrumentos para aportar seguridad ls cuestan dinaro, come [e
cuesta dinera improductivo su moniaje y mantenimiento.

Para qua los capitalistas no tengan que enfrentarsa a la presidn
organizada de los trahajadores, elles mismos, came clase arganizada que
tiene el Estado y todas las instifucionss a su servicio, han aprobade &
impuesto uma lapislacién laboral y penal favorable a sus intersses.
Institucinnalizando, ademas, a los tedrices representantes de los trabajadores
asalariades. A las empresas de servicios sindicaies.

En el caso del sector de Ja construczion, el mas golpsade por todo
tipo de peligros v de accidentas laborales, en abril de 1982, acordarop en
e! coenvenio formar una «FUNDAZION LARZRAL OE LA CONSTRUGCION
«GON UN FONDD DE 8.000 MILLOMES» (El Pais, 11-4-092). Para montar
este drgano paritario de arbitraje y de corrupcidn, de donde obtienen un duwen
sehresielde los altos cargos de los «sindicatos» firmantes, ya aceptaron
una fuerte reduccion en la subida salarial que correspondia a aquel v a los
anos siguientes. Areptaron la dercgacion definitiva de las antiguas
Ordenanzas laborales, arrancadas con 2 lucha obrera al franguisme;
adelantdndose a los tiempos, y racogiends, en 1992, an el nuevo
convenio—ordenanza, la tan denostada Heforma Laboral de 1993-94 v
1997. En este convenio—ordenanza se recogieron las nuavas condicicnes de
frahajo que habia venido imponiendo la patronal, afio tras afio, desde la gran
crisis del sector de 198086,

El dltimo boton de musestra se refieja en la liguidacion dal concepte
salarial conocido como ANTIGUEDAD, en 1997, a cambie de 14.000 millones
de pesetas a repartir entre tedos los trabajadores en una paga exira y Gnica
no computahles, v como hay mas de 1 millon de asalariados en el sector, ag
tecan ni a 24.000 ptas. por trabajador.

No se debe olvidar que el sector de la construccidn, per sus
caracteristicas {gue obligan a pasar de obra en obra a buena parte de los
trabajadores), ha sido la punta de lanza y el vagdn de cola en las refaciones
y en las peores condiciones de trabajo. En este sector es donde primera
fueron generalizande los contratos de trabajo eventuales, por terminacion
de obra, por terminacidn de especialidad, por acumulacion de tareas, stc.

Con este tipo de contrataciones por minutos, horas o dias {luego
se han generalizado a todos los sectores), el 80% de los trabajadores nunca
pasa el periodo de prueba, siempre le pueden decir, madana pdsese por 2
oficina te la empresa a recager ef boizio (el despide). Todo este ha sido
aceptado y firmado {es decir, legalizade) por SCOG-UGT en los dltimos 20
aiios.

Cuands los trabajadores eventuales pusden ser despedidos con
tal facilidad juridica, y sin ningdin coste econdmico 2xtra para & patron, no
habiendo organizacian sindical clasista que organice la lucha contra eses
despidos, puesto gue los «sindicatos» existentes son firmantes y garantes
de este ostado dz coses, el trabajador esta absolutemenie indefenso,
incapacitado para reclamar sobre los ritmos y tarsas que e imponen los
patronos de turne. Nada puede decir sobre horarios ge trabajo, porgue
estuve ohligado @ acaptar de palafra las horas que le impuse el patron
antes de contratarle. Y una vez que, para poder trabajar [para levar un
salario a casa) fue obligado a aceptar ritmos y tareas de rafajos forzados,
horarios de sol 2 sol y salarios miserables jda dinde va a sacar o trabajador,
individualmente, la energia v el arrcjo para poner condiciones a la
INSEGURIDAD EN EL TRABAJD?

Después de haber pasada por todo lo que ha tenido gue pasar
{{Impuesto por la disciplina del hambre!) hasta liegar al puesto da trabajo,
una vez alli, acepta trabajar sin casco, sin cinturonas de seguridad y sin
ganchos (armeses) dende sujetar los cinturonss, El trabajador entra en la
mina, entra en la bodega del barco, entra 3 limpiar un tangue de producios
guimicos, trabaja en las vias del tren, se sube a 100-200 metros de altura
en o andamio del edificio en construccidn, para fa reparaciin, el
mantenimignto, etc. jEntra, acepta raalizar ese trabajo porque no tiene otra
alternativa mejor para scbraviwir! jPorgue, si protesta, le despiden|

Por consiguients, jos cuipables de las situaciones en las que estan
chligados a trabajar los obreros son los gue aprobaren las legistaciones
lahorales y los convenios de trahajo, vigentes en cada momento. En estes
ternas, los firmantes de los convenios: patronal, gobierno v sindicatos
oficiales, son los responsables de las bestiales condiciones en las gue esta
ohligado a realizar su tarea el ohrero; y al imponerle al obrera gue realice su
taraa en condiciones de esclavitud, también son responsables de todo lo
que la pueda suceder al trabajador, esclavizado por todos eflos.

Como se demuestra en unas tablas publicadas por EF Pais
(11-8-97), recogiendo los datos coficiales, los contratos eventuales
multiplican por 2,4 veces los accidentes de trabajo: entre los fijos se
produjeron 42,5 accidentes por cada 1.000 trabajadores ocupados en
1994, 44,4 on 1985, y 43,5 en 1996, Entre los que trabajan con contraio
eventual hubo 93,2 accidentes de trabajo por cada 1.000 trabajadores en
1994, en 1955 hubo 98,2, v en 1596 hubo 104,86,

La insequridad, la indefension, la bestialidad de los ritmos de
trabajo, e los horarios y los salaries de misaria, son las cavsas inmediatas
gue provecan fos muertos v ios mutilados en los accidentes de trabajo. Esto
soio se mitiga pasando a fios de plantilla de la empresa principal a todos
los trabajadores eventuales v a los fijos de las subcontratas, ETTs, etc.

Pero ahi no termina la sangria cbrera, pues aln guedan esos
42,5-44,4 accidentes lahorales por cada 1.000 fijos, vy también se debe
denunciar y combatir esta LACRA; luchar para acabar con este TRIBUTO
sanguinario, 85 luchar contra el capitalismo.

En el Estado espafiol s2 reconocen, en 1896, mas de 616.000
accidentes laborales con baja médica, pero 10.685 fueron calificados de
aceidentss graves. Reconociando 982 muertos en el puesto de trabajo. A
los burgueses, no son los muertos y los mutilados 1o gue les ha empezado
a preccupar; en este problema de los obraros, a las sanguijuelas capitalistas,
lo oue fas empieza a preogupar son las indemnizaciones por el asesinato no
reconacido, v las hajas permanentes o temporales por accidentes de trabajo
o por enfermedad laboral:

«..5u costs, contabilizando también las enfermedades
vrofesionales, fue de eerca de 2.5 billones de pesetas» en 1996 (6
Dias, 11-9-37}. Esto s o dnico que le dusle a los capitalistas de los
muertos, heridos y mutilados en el ejgrcito industrial jLos 2,5 billones que
cuestan!

En los «zeis primeros meses de 1997 el ndmero de actidentes
se ha incrementads en un 6,7% (328.372), v Io han hecho todavia en
una proporcién superior jos accidentes mortales: un 7,7%, con 514
fallacidos en accidente Jahoral entre enaro ¥ junio» {lbi.).

Sélo en el secior estatal de la construccion, reconocen un obrero
mugrto cada dia (en Madrid v en este sector, 30 muertos hasta mediados
de septiembre}. Esto declaraba el hijp de yn trabajader que s cayd y se
maté en una obra de Alcorcen {Madrid): «lhamos a destajo. Las suatre
teajamos que hacer una planta por semana y a cada uno nes daban
180.007 pesetas al mes, sin pagas extras» YE! Pais, 17-8-97). Esta
vez, «no tuvimas gue firmar el finiquite en blanco y por adelantado,
come nos ha ocurrido stras veces» {Ibi). Esta es otra cuestidn que se
ﬁlamea ¥y se repite continuamente entre los 3,15 millones de eventuales.

na parte es obligada a firmar los FINIGUITOS sin fecha, o sea, la quidacidn
antes de empezar a trabajar. Jtros muchos, no reciben copia del contrate, o
de jos contratos, durante semanas, meses y afos. A muchos de quienes
exigan el conirato de trabaje o se niegan a firmar el FINIQUITO sin fecha,
antes de smpezar a trabajar, sencillamente no les cogen a trabajar o les
despiden duranie el periods de prusba con el que cuentan los patronos.
Prosiguiendo el hijo del trabajader caide: «La seguridad es siempre la
minima. Teniamos gue irabajar a toda velocidad porgus habia que
eniregar ia obra en septiembre». «Esto se aguanta porque hay que
comer y pagar 1a hipoteca» de Ia vivienda {lbi).

Et 3 de julio de este afo, 1997, caian asesinados de un solo
disparo patronal 18 obreros en ¢ astillero Union Maval de Lavants (UNL),
en Valencia. Este astiliero es propiedad {88% da las acciones) del Banco
Cerntral Hispano. Esta vez ne pueden justificarse diciendo gue es una
subcontrata, aunque también hubiera trabsjando subconiratas y 12
trabajadores asesinados fueran de esas subcontratas, pero los atros B eran
empleados de UNL. En aste caso se produje una gran explosion en el barco
fque estaban terminande de consiruir. En 2l astillero ya habia habide un
goteo de 5 trahajadores muertos en accidente de trabajo en los dltimos
afios.

En el momente de la explosidn hahia en el barco unos 200
operaries realizando tode tipe de trabajos, inciuidas las soldaduras. Segin
escribe El Pais (4—7-97); «la smpresa no pard los trabajos qus se
realizan con sopletes durante las lakores de carga del combustible
en la nave, gue dura unas seis horas. A la empresa le cussta mucho
dinero pagar & los B0 trabajadores durants la media jornada que se
tarda en cargar, por @30 oo io hicieron», dice enfadado un trabajador.

Esta es de nuevo la ditima causa: jLa GANANCIA, la GANANCIA,
la AYIDEZ PATRONALI Mientras Hlenan Jos depdsites con 1.500 toneladas
de combustibie, se estd soldando v realizande tode tipo de trabajos en el
harco, Porgue 50 salarios 9 madios salarios de un dia valen més para la
emprasa capitalista gue 1a vida de 18 o de 200 trabajadores.

Saliende 2 la luz pihlica, que ia flamanis ley da Alesgos Laborales




(que apenas acaba de ser aprobada como la gran panacea para acabar 0
reducir dristicamente los accidentes de trabajo) no pronibe estar cargando
gt barco de gasoleo o del combustible que utilice, mientras que cientos de
trabajadores sueldan, golpean, taladran, etc. Asi lo hacen constar el
director adjunto de UNL: «la normativa no impide soldar y cargar
combustible al mismo tiempo en un bugue en construccidn». Estas

operaciones «se llegan a hacer hasta 40 veces al afio» (El Pais, 5-7-97).

Como colofan, CEO0-UGT que controlan a les trabajadores, ya
han negociade con las aseguradoras y con la empresa que en lugar de los
15 millones, que se prevén para pagar en caso de muerte por accidente de
trabajo, en la péliza suscrita por la empresa. En lugar de los 15 millones,
que les paguen 17, y si finalmente no se muere y se reincorpora ai irabajo,
el obrera ndmero 19, que resuito herido muy grave, esos millones se los
repartirian tamhién entre las 18 familias.

;0ué plantean a camhio? Estdn presionande fuertemente a las
familias para que cierren el tema en octubre; cobren los millones y se
olviden de pedir responsabilidades civiles, o sea, penales.

«Fl comité considera la cantidad aprobada razonable y asi se
lo comunicd ayer mismo a las 18 familias, que tienen una semana
para valorar e pacte alcanzado. 8i no lo aceptan, los ahogados de los

sindicatos (...) 1Peciirén responsabilidad civil» (El Pais de Valencia,
29-7-87). Muy finos, estos profesionales del engario y de la traicién, vienen
a decir; si fos famifiares aceptan nuestro pacto, se cierva el tema en octubre,
y a nadie se le piden rasponsabilidades. 5i los familiares no aceptan nuestro
pacto con los capitalistas y continlian adelante para pedir responsabilidades
civiles v nenales, entonces, CCO0-UGT tambien las pedirian.

Cuando Hepan estas masacres, o 2l problema del cierre de la
empresa, eic., los trahajadores no organizados con fines clasistas responden
asi: «<nos hemss quedade sin sangre en ias venas» en Valencia (E! Pais,
4-7-97). «Mo nos explicamos gue ha pasado» en Madrid (Ibi. 13-8-87).
Para que ésta situacicn no se siga repitiendo eternamente, para preparar
respuestas clasistas organizadas, se necesita el movimiento clasista y la
organizacitn clasista proletaria, se necesita el sindicato de clase que haga de
punto de referencia, al gue puedan dirigirse los trabajadores desenganados.
Se necesita igualmente of partide comunista de clase que introduzca y cultive
la conciencia histdrica en los niicleos obreres organizades. Sin ésta accion
permanente, los movimientos sindicales se acaban integrando en ias
institucionas de! Fstado burgués, v los individuos también. jQuedandose sin
sangre y no explicandose nadal

lpqu HA DEMOSTRADO LA SANTA CRUZADA DEMOCRATICA Y

URIFICADORA CONTRA LA VIOLENCIA EXTRALEGAL DE ETA?

{EL DO

MINIO APABULLANTE DE LA IDEOLOG

A BURGUESA

SOBRE LOS TRABAJADORES ASALARIADOS!

La gran CRUZADA que hemos vivido el mes dg julie pasade ha
clarificado algunas cosas, ha restablecido el valor de algunos principios
irrenunciables para los marxistas que intentamos sequir la doctrina cientifica
descubierta por Marx hace unos 150 afios.

Estableciamos entonces que «en cada época histirica dada, la
ideologia dominante es la ideologia de la clase dominante». El mes da
julio lo ha vuelto a confirmar, en el Estado espafiol, por millonésima vez.

La Santa Cruzada tenia por instrumento una monstruesa violencia
potencial de la burguesia y de su Estado, disimulada y encubierta con Ia
fraseologia «pacifista» de asesinos profesionales convictos {promotores de
los GAL, por ejempio}, aunque lleven afios retrasando lo de confesos. La
violenicia potencial se ha hasado en ef control de los medios de comunicacin,
lanzando llamamientos y soflamas para desterrar 1a violencia como método
de lucha politica; se ha basado en juntar a cientos de miles v 2 miliones de
individuos en fas plazas y en las calles de todo el Estado espafiol para
demostrarle a los cuatro guerreros de ETA y unos pocos miles de sus
irreductibles sequidores, que deben deponer su aciitud y su forma de pensar
sobre el uso de la violgncia.

La Santa Cruzads democrdtica reivindica el monopolic del uso de
la violencia sélo para el Estado y sus instituciones judiciales y armadas.
Reivindican gue todos los ciudadanos del estado espafiol, explotadores y
explotados, opresores y oprimidos, reconozcan y sancionen para siemp:s,
que solamente los jueces y sus carceleros, los policias y el ejército, deben
detentar el monopolio de los depdsitos de armas y explosivas, y como la
historia demuestra gue EL DERECHO ES LA FUERZA PARA IMPONERLD,
por eso tratan de monopolizar fas armas y asi imponen fambién el monopolio
de su DERECHQD de clase.

La envoltura pacifista de esta Santa Cruzade purificadora se ha
visto deshordada por la agresividad cuande gritaban jjA POR ELLOS, A
POR ELL{S!! Cuando asaltaban locales de HB, o buscahan a sus sequidores
para lincharles.

Ha quedado demostrado que estd todo maduro para lanzar al
«sgherano» PUEBLO espafiol, con solo 48 horas de categuizacién continua,
a una guerra contra el moro por cualquier causa, contra Ganadd, gue ao nos
deja pescar en sus costas, contra Francia, que nonos deja arrebatarles el
mercado de la fruta, contra los croatas, gue se resisten a gue ios capitalistas
aspaiioles controlen el negocio de la reconstruccion de Mostar, o que las
grandes empresas turisticas espaiolas controlen el negocio de ia bella costa
croata: esta todo maduro para lanzar la marcha purificadora de las esentias
patrioticas por la reconquista y el reparto entre todos los esparioles de bien
del Pefion de Gibraltar. Solo falta que ef momento sea el adecuado, para ser
el elegido. Entances, los padres y las madres, borrachos de Santa Cruzads de
soberania democrética y de soberania nacional, tomarian por COBARDES a
los hijos que no estuviesen conformes con hacer de carne de caiidn, ¥ a
puntapiés se los entregarian al general patriota, para que hiciese de ellos
«unos hombres de provecho».

En las movilizaciones reaccionarias de julio, en todo el Estado
espafiol, se ha demostrado la gran fuerza que tiene el estady unitario. Y
especialmente en el Pais Vasco y en Catalufia. Se he demostrado la
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unidad de destine de toda la burguesia espafiola. Y s¢ ha demostrado que el
indepeniisme vasce no s mas que un instrumento en manos de los furgueses
autonomistas. Usan éste instrumento en todos sus contactes y en todas sus
negociaciones con el gohiemno central para arrancar privilegios economicos
y politicos. Para arrancan subvenciones y e inversiones de todo tipo pagadas
desde Madrid.

Los patriotas radicales, tipo ETA—HB, substraen a los jdvenes y
a los trabajadores mas inquietos, mds combatives, de la lucha de clase
contra clase, entreteniéndoles, militarmenta ensuadrados, en movimientos
cuya finalidad es siempre la lucha patribtica, la lucha popular, el
antifascismo, el feminisme, la insumisién a los espadofazes, etc. De este
modo les pintan, bastante certeramente, en el siguents cuadra:

«..el primer tramo del electorado afertzale (PATRIDTA)
radical, le conforman, paradéjicamente, aberizales—patriotas vascos
y socialdemderatas que enfazan con la vieja ETA de Txomin lturbe
Abasolo. Estos patrocinadores de HE estan diseminades por todo
Fuskadi, aungue donde més abundan es en Guiplzcoa. Poseen
pegquedios talleres y empresas, son direstivos de sucursales bancarias,
comerciantes, empleades cualificades, votan HB porgue creen gue el
PNV y EA no soa nacienalistas y procuran que 3us hijos ne entren en
Jarrai» (Tiempo, 28=7-97).

Estos pequefios empresarios y peguefios comerciantes estén
retrasando 1z infroduccidn o lz generalizacion en el Pais Vasco da las
grandes cadenas comerciales, de ins grandes y medianos HIPERMERCADOS,
tanto de capital espafiol como francés, o de otros paises europeos. Los
impiden desde los ayuntamientes, reirasando o no concediendo las ficencias
comergiales, de construccién ¢ apertura, v con las amenazas o ias acciones
de ETA. Solc ol grupo EROSKI se ha extendida por tode 8! Pais Vasco y por
todo el esiade espaniol, asta en Francia, en América, en Asia, etc., pero esta
multinacional pertenece el capital cooperativo de Mondragén, o lo que es io
mismo al conglomerado industrigl v financiers Mondragdn Corporacidn
Cogperativa, MCL, con mas ds 80[].058 millones de vantas. También parece
que el patrigtisme radical vasco esta entrando ya en un chogue de intereses
con el grupa cooperativo de Mondragon, puesto gue le hace una competencia
que va asfixiando a los pequenios industriales y comarciantes en todo el Pais
Yasco, Ademds de que todos los otres giupos capitalistas, espafiolesodela
UE, 1z exigen que ponga fin al monopelic del que goza en Fuskadh, para seguir
extendiéndose veldzmente, como lo esta haciendo en el resto def estado
espafiol y fuera del mismo.

Si se va imponiendo esta presion exterior sobre s grupo
EROSKI-MCC, se impong también sobre sus propietarios, que son, sobre
todo, las Cajas de Ahorro del Pais Vasco, y, por fanto, se impondré ef
aislamiento del lamado patriotismo radical de HB—ETA an los ayuntamientas
y su figuigacién como fuerza politica con base y representacion electoral. No
se debe desdefiar que «Herri Batasuna debe mas de 700 millones a las
Cajas de Ahorros Vascas» (El Pais, 2-2-85). Si pierden, 0 en cuanto
pierdan, a esos patrocinadores econdmicos y politicos, HB desaparece
glectoralmente, siando el fin de esa forma organizada de manifestacidn
politica de la pequefia empresa y del pequefio comercio vascos; debiendo




